
 

 
 

 
Abonnementsvormen en tarieven 2012 
NUVO-leden kunnen de volgende abonnementen afsluiten voor de verzuimbegeleiding:  

 

1. Het NUVO Compleet-abonnement  
Bij dit abonnement is onder andere inbegrepen de actieve verzuimbegeleiding door de 

verzuimcoach, de spreekuren van bedrijfsartsen en arbeidsdeskundigen, de aanlevering van 
informatie voor het reïntegratieverslag, beschikbaarheid traumaopvang, etc. Het volledige 

NUVO Compleetpakket treft u in de bijlagen. 
 

Tarieven voor het NUVO Compleet-abonnement per medewerker/per jaar: 

 medewerkers met dienstverband van ≤12 uur per week   € 46,25 
 overige medewerkers       € 92,50 

 
2. Het NUVO Compact-abonnement 

Bij dit abonnement krijgt u wel de actieve ondersteuning van de verzuimcoach in de eerste 

zes weken van het verzuim, maar wordt de inzet indien nodig van bedrijfsarts en 
arbeidsdeskundigen apart in rekening gebracht, evenals de inzet van de verzuimcoach ná 6 

weken. Bij daadwerkelijk verzuim komt u dus wel voor extra kosten te staan! 
De kracht van de NUVO Verzuimdienst is de vroegtijdige en pro-actieve begeleiding bij 

verzuim. Vandaar dat de Verzuimdienst geen kaal basispakket/verrichtingenpakket zal 
aanbieden. In de bijlage treft u ook van Compact pakket een volledig overzicht aan. 

 

Tarieven voor het NUVO Compact-abonnement per medewerker/per jaar: 
 medewerkers met dienstverband van ≤12 uur per week   € 27,50 

 overige medewerkers       € 55,00 
 

3. Maatwerk 

Voor (grotere) ketenbedrijven, lid van de NUVO, is maatwerk mogelijk. 
  

Ontevreden? dan kunt u direct opzeggen 
De NUVO gelooft in de kwaliteit van de Verzuimdienst. Vandaar dat wij leden ook de mogelijkheid 

durven te bieden om in het eerste jaar per maand op te zeggen om naar een andere arbodienst te 
kunnen gaan. Na het eerste jaar bedraagt de opzegtermijn 3 maanden. Het abonnementsgeld voor 

de resterende maanden zal dan worden gerestitueerd.  

 
Voordelen NUVO Verzuimdienst op een rij 

 Ondernemersvriendelijke werkwijze die leidt tot minder verzuim en schadelastbeheersing; 
 Hoge waardering door uw NUVO-collega’s en bewezen verzuimdaling bij de NUVO 

 Lagere administratieve en financiële lasten bij verzuim; 

 Verzuimbegeleiding op maat zonder goedkeuring van PVT of OR; 
 Interventie al in de eerste dagen van het verzuim; 

 Snelle inzet van de juiste experts en zo mogelijk vergoeding door zorgverzekeraars 
 Waar mogelijk de-medicalisering van het verzuim; 

 Vaste verzuimcoach die bedrijf en branche kent; 

 Scherpe prijsstelling met veel extra’s inclusief; 
 Snelle opzegging van het abonnement mogelijk. 
 


